N° 13 —Janvier 2012

Ensemble, Préparons I'avenir

EDITORIAL

Au nom de tous les membres de 'Association Al
Jisr, nous souhaitons & l'ensemble de nos
partenaires une excellente année 2012 et les
remercions pour leur confiance et appui sans
faille.

Nous tenons également a transmettre nos
sinceres félicitations & nos amis et membres de
notre Conseil d'Administration, M Mohamed
Armine Shifiiet M. Abdellatif Loudyipour leurs
nominations respectives au poste de Ministre de
la Culture et de Ministre délégué aupres du chef
de gouvernement chargé de ['Administration de
la défense nationale.

En espérant que cette nouvelle année 2012 soit
I'année de la solidarité, des challenges et des
grandes réalisations pour notre pays.
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I Développement institutionnel

Green Chip a l'international

La réputation de Green Chip a dépassé les frontiéres du Maroc et
notre projet suscite désormais I'intérét des médias internationaux.

En effet, 'association Al Jisr a été sollicitée pour la réalisation d’un
reportage par la prestigieuse chaine BBC .

. Les correspondants de la chaine au Maroc ont donc fait le
déplacement pour visiter I'atelier de production Green Chip le 28
Octobre 2011, pour réaliser un reportage sur cette expérience
« novatrice ».

Le méme engouement a été noté du coté européen,

notamment en Suisse romande, oU le renommé Neue

Zircher Zeitung (Nouvelle Gazette de Zurich) a publié

un article sur cette initiative « pionniére » dans le
domaine de la protection de I'environnement.
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Nous nous félicitons pour ce succés que nous devons
essentiellement a la solidité et la qualité de nos
partenariats qui ont permis a cette initiative de voir le
jour et de réaliser des résultats si probants et nous
souhaitons bonne continuation a Green Chip !

Neues Leben fiir alte Computer

Ein Umwelt- und Ausbildungsprojekt in Marokko mit Prontercharakter

In einem Pilotprojekt in Casa-
blanea reparieren Jugendliche
ausser Betrieb genommene Com-
puter. Eine Schweizer Stiftung
unterstitzt das Projekt.

Boat Stauffor, Cesablanca

In emner Industrichalle — cingerichtet in
cinem von der Akademie von Casa-
blanca zur Verfiigung gestellten Schul-
gebiude - in cinem Wohnquartier der
marokkanischen Metropole Casablanca
wird geschraubt, gehimmert und ge-
siigt. Mehrere Dutzend Jugendliche sit-
zen an Tischen und zerlegen in dic Jahre
gekommene  Computer. Sic  tragen
Schutzbrillen, Gesichtsmasken  und
Handschuhe. In grossen Holzkisten lan-
den die wiederverwertbaren Rohstoffe
der alten Rechner. Nebenan beschi ftigt
sich cine speziclle Equipe mit der Repa-
ratur noch brauchbarer Computer.
DHese werden anschliessend Gffent-
lichen Schulen zur Verfigung gestellt,
welche sich keine neuen Geréte leisten
kénnten. Hinter dem Projekt «Green
Chips steckt die 1999 ins Leben ge-

rufene Michtregierungsorganisation al-
Tisr — zu Deutsch: die Briicke -, die sich
zur Aufgabe gesetzt hat, einen Beitrag
zur Verbesserung des marokkanischen
Schulsystems zu leisten.

Im Apnil 2010 lancierte al-Tisr n Zu-
sammenarbeit mit dem marokkani-
schen Ministerium firr Arbeit und Be-
rufshildung sowic weiteren Akteuren
das Pionierprojekt «Green Chips. Da-
mit sollte cine erste konkrete Lisung
fiir das Problem der elektronischen Ab-
fiille angeboten werden, die in Marokka
bisdahin auf offenen Miilldeponicn lan-
deten. Gleichzeitig wollten die Initian-
ten jungen Menschen ohne Arbeit, wel-
che die Schule meist vorzeitig verlassen
hatten, cine Aushildung anbicten, dic
thnen anschlicssend dic Integration ins
Arbeitsleben erleichtert.

Dic Idee sticss anf ein positives
Echo. Zahlreiche Unternchmen erklir-
ten sich bereit, dem Projekt «Green
Chipw ihre ausrangierten Computer zur
Verfiigung zu stellen, und cinein diesem
Bereich titige Firma verpflichtete sich,
dic dabei gewomnenen Fohstoffe und
Abfille —unter anderem Glas und Plas-
tic - abzunchmen. Fir vicle Jugendliche
ohne berufliche Perspektiven stellt die

Initiative cine willkommene Méglich-
keit dar, zu einer staatlich zertifizierten
Ausbildung zu kommen und gleichzeitiz
einen Praktikantenlohn im Umfang ei-
nes halben marckkanischen Minimal-
lohns zu erhalten. «Green Chips bistet
pro Jahr 40 jungen Personen im Alter
zwischen 18 und 26 Jahren, ctwa cin
Viertel davon sind Frauen, eine 8-mona-
tige Aushildung im «Green Chips-Ate-
lier sowic cin dreimonatiges Praktikum
in cinem Unternehmen. Ein paar Dut-
zend Jugendliche sind nach der Aushil-
dung in der Privatwirtschaft unter-
gekommen. Bis anhin sind 25 000 Com-
puter rezyklicrt worden, erklirt Fatima
Zahra Kadini, dic Projektleiterin vor
Ort. Zudem wurden iiber 500 reparierte
Computer an Schulen verschenkt.

Das Projekt «Green Chips ist vor-
derhand auf drei Jahre befristet. Ans
Budget von insgesamt 15 Millionen Dir-
ham - etwa 1,7 Millionen Schweizer-
franken - leistet die in Zirich domizi-
lierte Drosos-Stiftung cinen Beitrag von
7 Millionen Dirham. Fir Severina
Eggenspiller, die Verantwortliche der
Projekte in Marokko, ist dies sgut inves-
tiertes Gelds; es fliesst in ein Plonier-
projekt mit Entwick lungspotenzial.
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Développement des partenariats
Journée Solidaire EBDOM

La matinée du 24 Décembre 2011 fut tres spéciale aussi bien pour les éléves de I'école primaire
Moaouya Bnou Abi Sofiane que pour les volontaires d’EQDOM venus participer a cette journée
solidaire organisée par Al Jisr en partenariat avec EQDOM et I’AREF du Grand Casablanca.

Tout le monde s’est donné RDV a 9h30 a I'école : les Eqdomiens en jeans et baskets se sont attelés a
la peinture et au jardinage tandis que les enseignants de I'école se sont mis sur leur 31 pour
accueillir leurs hotes et organiser I'animation de la matinée avec leurs éleves.

Apreés I'accueil chaleureux de la Directrice de I'école et ses enseignants, les éleves ont régalé les
participants par un spectacle riche et varié composé de chants arabes, berbéres et frangais et une
piece théatre inspirée de cette journée solidaire. Le spectacle fut suivi par une remise de prix aux
éleves de la part d’Al Jisr et des bénévoles Eqdomiens au grand plaisir des petits et des grands .

Aprés un petit déjeuner rapide, les volontaires avaient assez d’énergie et de motivation pour se
lancer dans leurs travaux de peinture et de jardinage sous les encouragements et chants de
I’ensemble des éleves de I'école.

Une fois les travaux terminés, il était temps pour volontaires et éléves participants a I'opération de
se relaxer lors d’un concours de chansons ou I'ambiance était plus qu’explosive.

AllJisr remercie toutes les personnes qui ont ceuvré pour la réalisation de cette magnifique journée !

Lyl g
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Développement des partenariats

Bibliothéques de Classe Cooper Pharma

Dans la continuité de son engagement pour le renfoncement

‘ COOPER du systéme éducatif marocain, Cooper Pharma a équipé deux
PHARMA des écoles qu’elle parraine avec des bibliotheques de classe :

L'école EI Ghourba a El Jadida et I'école Abd El Babri a
Lahraouiyne, province de Médiouna.

La cérémonie de remise des livres s’est déroulée le vendredi
30 Décembre 2011 au sein de I'école El Ghorba en présence de
M. Chbani, représentant de Cooper Pharma, M. Mongef,
Directeur de I'Association des Doukkala, Mme Kababi Khadija,
Déléguée de I'enseignement a El Jadida ainsi que des
journalistes des quotidiens I'Opinion et Assabah et de
I'Hebdomadaire Tel Quel.

L'événement fut rempli d’émotions suite aux témoignages des
différentes intervenants dont Mr Manout, Directeur de I’école,
le Président de I’Association des Parents d’Eléves et d’'une des
éléves bénéficiaires de cette opération.

Merci Cooper Pharma et a la prochaine opération !

Le Groupe Sekkat : Opération lunettes et bibliothéques de classe

Le Groupe Sekkat, leader dans son soutien a I'école
publiqgue marocaine, avec un record de 30 écoles
parrainées a Casablanca par ses différentes filiales,
continue ses actions de soutien en équipant en
bibliotheques de classes trois écoles parrainées dans la
région des Chellalat :

¢ Ecole Errazi
e Ecole Brahma
¢ Ecole Raza

En parallele, et en étroite collaboration avec I’Association
des opticiens de Fes, le Groupe Sekkat a organisé une
journée santé au profit des enfants et habitants des
douars aux environs des écoles durant laquelle ont eu lieu
des consultations médicales (un examen de vue ainsi que
des tests de diabéetes).

L'opération s’est cloturée par la remise des paires de
lunettes aux éléves bénéficiaires la derniére semaine de
janvier 2012.

Merci Groupe Sekkat et a la prochaine opération !

5
B
.
i

Ecole « Entreprise




3 Projet Green Chip - Bilan 1 année
Bilan positif

GREEN CHIP

Qui dit fin d’année dit inventaire, Al jisr ne fait pas exception ! En effet, un inventaire exhaustif du
matériel stocké (matériel a tester) a été réalisé en novembre 2011 par les équipes de Green Chip

ainsi qu’un bilan de la premiere année d’activité. Ainsi, le bilan fait état de plus de 40 000 articles

collectés, répartis comme suit :

uc
24%

Divers
33% Portables

1'%

\ Serveurs
Ecrans platgo;

Onduleurs 19,
1%
Imprimantes Ecrans cathodiques
13% 25%

Pour ce qui est du traitement du matériel, plus de 90% a été démantelé, 4% a été revalorisé (1
600 articles) et 5 % est actuellement stocké en attente d’étre testé pour éventuelle
revalorisation.

Ce qui démontre que les premiéres collectes réalisées ont portées essentiellement sur du
matériel obsoléte ne remplissant pas les critéres techniques fixés pour la revalorisation.

Le bilan a également permis d’identifier le top ten des donateurs, qui se présente comme suit :

Partenaires Nbre d'articles regus

1 AWB 11396
5 Banque Centrale

Populaire 5150
3 BMCI 3842
4 BMCE 3534
5 Marjane Group 2622
6 OCP 1775
7 Société Générale 1767
8 Nokia Care 862
9 Lesieur Cristal 753
10 Bull 530

Al Jisr remercie tous ses partenaires qui contribuent a la réussite de ce projet !

Lyl g
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3 Projet Green Chip - Bilan 1 année

Collectes : une fin d'année bien chargée m
GREEN CHIP

La fin d’année 2011 a été marquée par une augmentation
importante du nombre de collectes et de livraisons de matériel
informatique usagé. Une grosse opération a été lancée en
décembre avec Poste Maroc visant a récupérer le matériel usagé
du groupe auprés de toutes les filiales au niveau national.
D’importantes quantités d’articles a récupérer nous ont été
communiquées par Attijariwafa Bank. La signature de la
convention avec la LYDEC a également permis I'organisation de
plusieurs collectes auprés de la DSI de la société.
Cet engouement pour le projet Green Chip augure du meilleur
pour 2012 et I'’équipe d’Al Jisr mobilise tous ses efforts et son
énergie pour étre a la hauteur de la confiance de ses
partenaires.

Collecter c'est bien, redistribuer c'est mieux !

L'une des missions principales que s’est fixée I'association Al lJisr
dans le cadre du projet Green chip est de réduire la fracture
numérique en équipant les écoles publiques.

Malgré la faible part du matériel recu correspondant aux critéres
techniques minimum fixées pour la revalorisation (moins de 10%),
Al Jisr a réussi a équiper une quarantaine d’établissements et a
distribuer plus de 400 ordinateurs et des dizaines d’imprimantes
revalorisés.

Nous espérons pouvoir augmenter la production de matériel
informatique revalorisé et nous comptons pour cela sur
I’engagement des entreprises partenaires.

Al Jisr : distribution de mobilier

Grace aux donations en mobilier de ses différents partenaires (Attijariwafa Bank, Sopriam, etc.), Al Jisr a
pu équiper 4 écoles dans la région du grand Casablanca :

* Ecole Akenssous, délégation Hay Hassani

* Ecole Al Moukaouim Al Ouadibi, délégation Anfa
* Ecole Al Hadaik, délégation Hay Hassani

* Ecole Chefchaouni, délégation Ain Sebaa

Selon leurs besoins, les écoles ont recu des équipements soit pour leurs salles multimédia, leurs
bibliothéques ou leur bureau d’administration. Au total, plus de 150 meubles ont été distribués.

ll' Nos partenaires

L’Association Al Jisr exprime ses vifs remerciements aux partenaires qui I’accompagnent
dans son développement.

o kymork R arnada
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